PROTOKOLL FÖRT VID DEN ALLMÄNNA LINJENS ONFERENS den 19 mars 2008

            Ordförande: Patrik Luth

             Vid protokollet dag som ovan: Sven-Olof Josefsson

1. Ordf. förklarade mötet öppnat

2. Till sekr. valdes Sven-Olof Josefsson

3. Ordf. gick igenom resultatet av den senaste utvärderingen:

· Bland deltagarna i utvärderingen är 52 studerande utan funktionshinder medan 28 studerande har ett sådant. Dessa siffror visar vilken viktig funktion den allmänna linjen har genom att vi når grupper som har hög prioritet.

· Medelåldern på de studerande som deltog i utvärderingen var 22,3 år. Vi ser gärna att medelåldern blir högre i framtiden.

· Vi konstaterade att de studerande var mycket positiva till oss lärare. Så till exempel tyckte 84 % av de studerande att vi är ”bra på att lära ut”. Ungefär lika många tyckte att vi har bra ämneskunskaper. 

· Glädjande var också att kontakterna med klassföreståndarna, enligt de studerande, fungerar bra.

· De studerande var också överlag nöjda med studietakten och med vår information till dem. 

· Utvärderingen visar att det ibland är svårt att få tag på oss lärare. Därför beslöt vi att en pärm med lärarnas individuella scheman ska finnas tillgänglig i materielrummet så att vi kan informera studerande, som söker en viss lärare, var denna lärare kan finnas. Beslutet verkställdes omedelbart under sittande möte.

4. Mötet fastställde nedanstående verksamhetsplan. I samband med detta fattades följande beslut och gavs därtill kompletterande synpunkter: 

· Angående fortbildning gjordes följande distinktioner. Fortbildning kan organiseras och verkställas som fortbildning för individen eller som kollektiva åtgärder som riktar sig till den allmänna linjens lärare för att generellt höja kompetensnivån. Vidare kan viss kortare fortbildning syfta till att ge inspiration till den enskilda läraren. Alla dessa tre typer av fortbildning behövs och de har alla sitt berättigande.

· Mötet önskade att det ska bli bättre samordning av fortbildningsinsatserna och mer informationsgivning mellan skolledning, fack, lärarråd och linjeråd inom detta område. Vi konstaterade till exempel av vi lärare på den allmänna linjen inte känner till skolledningens långsiktiga planer för att täcka olika behov av fortbildning. 

· För lärarnas fortbildning på den internationella grenen rekommenderades ”Globala skolan” på nätet. Sven Gustavsson fick i uppdrag att undersöka närmare denna möjlighet till gratis fortbildning. 

· Mötet betonade behovet av fortbildning inom områdena dyslexi och dyskalkyli. 

· I detta samanhang framhölls särskilt behovet på den allmänna linjen av lärare med specialpedagogisk utbildning. 

· Angående IT betonades behovet av IT-utrustning i ett antal klassrum med bl.a. fast monterade videoprojektorer. En bärbar dator måste också finnas tillgänglig för den allmänna linjens lärare och studerande.

5. Följande studiegång fastställdes för IT-undervisningen: Alla studerande ska i början av läsåret testas för att undersöka om de når upp till en viss specificerad nivå i programmen Word, PowerPoint och Excel. De studerande som inte uppnått respektive nivå ska därefter arbeta i workshop, under IT-lärares handledning, för att komma upp till specificerad nivå i respektive program. Systemet har den fördelen att IT-läraren kan koncentrera sina resurser på de studerande som har de största behoven eftersom de studerande som klarat sina tester inte längre behöver deltaga i IT-undervisningen.

6. Följande lärare fick i uppdrag av mötet att specificera de krav på kunskaper i ovanstående program som de studerande ska uppfylla: Sven-Olof Josefsson (Word), Karin Lindström (PowerPoint) och Björn Dahlberg (Excel).

Verksamhetsplan för Allmän linje

Linjen ska ge grundläggande utbildning för studier på universitet och högskola och i detta avseende även ge kunskaper i användande av modern IT. Den ska vara personligt utvecklande, allmänbildande och ge kunskaper som öppnar vägar in i arbetslivet. Linjen ska också vända sig till grupper med särskilda behov och personer med funktionshinder. Linjen organiserar sig efter de studerandes förkunskaper och behov. Därför har den flera olika inriktningar. Linjen ska vara öppen för alla, oavsett etniskt ursprung, ålder eller kön.

Antal deltagare på linjen skall vara omkring 110. 

Viljeinriktningar:

Att fortsätta att verka för att den internationella kursen blir permanent och härvidlag bredda rekryteringsbasen, bland annat från USA.

Att ytterligare öka våra möjligheter att ge rätt hjälp åt dem som behöver det mest, bland annat genom lärarledd läxhjälp.

Att undersöka hur våra studerande med neuropsykiatriskt funktionshinder klarat sig efter studierna på allmän linje. 

Att i god tid före varje nytt budgetårs början presentera en fortbildningsplan för allmän linje för skolledningen.

Att undersöka möjligheterna till att de studerande erbjuds fler praktiska/icke-teoretiska verksamheter.

Att undersöka möjligheterna till och behovet av att ge bättre förutsättningar för studerande med invandrarbakgrund

Att verka för större integration med andra linjer, för att ge möjlighet att erbjuda ämnen utanför allmän linjes kurser. 

Att systematiskt utvärdera kvaliteten på allmän linje.  

Att tillsammans med de studerande ta fram förslag på förbättringsåtgärder utifrån utvärderingarna.  

Att samtliga studerande på allmän linje skall ha fått IT-undervisning, allt utifrån behov och förutsättningar. 

Att senast inför läsåret 2008/09 ta fram en IT-strategi för studerande och lärare på allmän linje.

Att schemalägga korta elevvårdskonferenser två gånger per termin för alla undervisande lärare. 

Att schemalägga minst ett utvecklingsseminarium per läsår för alla undervisande lärare.

Att verka för att undervisningen/planeringen och arbetet på allmän linje blir mer omvärldsorienterat

Att verka för att undervisningen i högre grad leder till självvärdering/självreflektion

Att i kursplanerna beskriva hur de studerande kan påverka kursupplägget.

7. Mötet fastställde nedanstående åtgärdsprogram. I samband med detta fattades följande beslut och gavs därtill kompletterande synpunkter: 

· Det är av största vikt att vi underlättar övergången från A- till B-nivån på olika sätt.

· Det är viktigt att respektive lärare motiverar beslut att ha/inte ha en lärobok i sitt ämne. Det finns både för- och nackdelar med båda alternativen och behovet av lärobok varierar beroende på ämnet, de studerandes nivå m.m.

· Mötet framhöll vikten av att höja miljömedvetenheten hos de studerande på många olika sätt.

· Mötet fann att ett gemensamt provschema inte är en lämplig lösning. I stället uppmanas lärarna att sprida ut provtillfällena och rådgöra med sin klass för att hitta en för de studerande passande tid för prov.
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